This certificate is awarded to

WINDY YUNICA PEGGI

forsuccessfully demonstrating the required competenciesin

academy

"HR Payroll Specialist"

te

as part of the Intensive Bootcamp conducted by loda Academy, held
from 23 Juni 2025 to 23 Juli2025.

Jakarta, 23 Juli2025

ITICQ

Heldi Muhammad Rizki
Chief Executive Officer loda Academy

of Competency

Cert

Certificate Number: 176/HR-BOOTCAMP/Competency/VII/2025




i633 INTENSIVE BOOTCAMP :
ay?P HR Payroll Specialist

The Bootcamp HR Payroll Specialist, an online training program organized by loda
Academy, consists of 12 interactive and practice-based sessions. This bootcamp
provides comprehensive training and skill developmentin the following areas:

Menyusun SOP penggajian dan menetapkan periode cut-off payroll secara terstruktur
Menghitung cut-off gaji dan gaji prorata karyawan sesuai tanggal masuk/keluar

Menyusun struktur & skala upah serta membuat Matrix Salary berbasis jenjang dan kompetensi
Menghitung potongan PPH 21 menggunakan metode Tarif Efektif Rata-rata (TER)
Menghitungiuran BPJS Ketenagakerjaan (JKK, JKM, JHT, JP) dengan tepat

Menghitungiuran BPJS Kesehatan dan menentukan fasilitas kesehatan karyawan sesuai KK/KTP
Menghitung upah lembur karyawan kontrak maupun tetap sesuairegulasi Kemenaker
Menghitung bonus/insentif karyawan berdasarkan Key Performance Indicator (KPI)
Menghitung kompensasi PHK untuk karyawan PKWTT dan PKWT dengan berbagai klausul

. Membuat master gaji terotomatisasi di Excel lengkap dengan formula tunjangan, potongan, dan
lembur

. Membuat laporan penggajian individu maupun kolektif untuk kebutuhan internal dan audit

. Menangani studi kasus payroll end-to-end (karyawan baru, sakit, resign sebelum cut-off, cuti
melahirkan, mutasijabatan)
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